
AÇÃO DE FORMAÇÃO

LIDERANÇA
E INTERVENÇÃO
COMUNITÁRIA
18 E 24 OUTUBRO 2022

A liderança de organizações de base comunitária (resultantes de movimentos cívicos,
de projetos ou de auto-representantes, moradores ou outras causas) reveste-se
de desafios e especificidades que devem ser objeto de reflexão e aprofundamento,
pois são um elemento crucial para uma sociedade civil com vitalidade e com capacidade
de influência na (in)formação de políticas e práticas sociais que efetivamente respondam
às necessidades e aos desígnios das populações.

Objetivo Geral
Com esta proposta formativa pretende
gerar-se um espaço de reflexão conjunta
e aprofundamento dos conceitos,
das características de liderança orientada
para a intervenção comunitária
transformadora e com sustentabilidade.

Conteúdos Programáticos
● Breve historial da Liderança orientada para as comunidades;
● Conceitos-chave e especificidades da Liderança Comunitária face a outras formas
de liderança;

● Formas de liderança transformativa e orientada para resultados;
● Características individuais da liderança transformadora;
● Liderança Comunitária e sustentabilidade;
● Investigação-ação colaborativa e participativa para a liderança comunitária: Estratégias
e Práticas.

Objetivos Específicos
● Abordar os conceitos-chave

e as características específicas
da liderança comunitária;

● Refletir acerca de como se pode
desempenhar uma liderança colaborativa
e transformativa;

● Reconhecer os talentos/dificuldades
individuais da liderança comunitária;

● Promover a liderança
para a sustentabilidade das iniciativas
comunitárias;

● Analisar os desafios e resultados
da Liderança Comunitária.

Metodologia de Formação e Avaliação
Privilegia-se o uso de metodologias participativas e dinâmicas que valorizem
a aprendizagem e o desenvolvimento pessoal: método interativo e expositivo.
Avaliação contínua de pergunta-resposta entre formador e formandos; realização
de exercícios práticos durante a sessão.

Formadora
Maria João Vargas Moniz
(biografia na página 2)

Com o apoio:
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Formadora
Maria João Vargas Moniz - Doutorada em Psicologia com especialização em Psicologia Comunitária, Investigadora
e membro da Comissão Executiva do APPsyCI (Applied Psychology Research Center Capabilities and Inclusion)
do ISPA - Instituto Universitário. Neste momento, participa na equipa do Projeto EEAGRANT-CIG Project
“Rede de Pares: Violência de Género e Empowerment. Entre 2016-2019 foi coordenadora executiva da investigação do
Horizon 2020 “HOME_EU: Reversing Homelessness in Europe”. Integra o Board da European Community Psychology
Association (de que foi Presidente entre 2017-2019); integra o núcleo executivo da Estratégia Nacional de Integração
das Pessoas em Situação de Sem-Abrigo (ENIPSSA), onde coordena o Grupo de Trabalho da formação a nível nacional
e é membro do European Observatory on Service Learning Higher Education. Em 2021, em parceria com o ICNF,
coordenou a elaboração do “Guia de Intervenção e Prevenção em Situações de Acumulação de Animais”.

18 e 24 outubro 2022
10h00 – 13h00
14h00 – 17h00

Destinatários:
Técnicos/as Superiores,
Coordenadores/as de Equipas,
Diretores/as Técnicos/as e de
serviços e Dirigentes de
Organizações Sociais, Entidades
Públicas e Privadas.

Inscrições:
https://forms.gle/fAXnjz37wpv9Z
oBy6

12 horas
de formação
presencial

Centro de Recursos
DLBC Lisboa Olaias,
Rua Impasse C,
1900-882 Lisboa

Gratuito

Com o apoio:


